éoffret GRH Offre d’emploi type - Boulangerie
v

LIEU: POSTE :

Assistant(e)-gérant(e) de rayon - Rayon de la
boulangerie

DESCRIPTION DE TACHES

En collaboration avec le(la) gérant(e) de rayon, vous avez comme responsabilité d'accroitre les ventes et profits de
votre rayon. Egalement, vous effectuez I'approvisionnement et la mise en marché du rayon de facon & optimiser la
qualité des produits et services demandés par les consommateur(trice)s. Vous mobilisez votre équipe a la mise en

ceuvre d’un service a la clientele exceptionnel.

Votre expérience en gestion représente un atout de grande valeur. Vous étes orienté(e) vers le service a la clientéle,
I'action et les résultats, 'amélioration continue, la résolution de problemes et le développement de relations
interpersonnelles positives. Vous possédez de grandes habiletés et aptitudes techniques dans votre domaine et

votre personnalité se distingue par votre leadership et votre esprit innovateur.

QUALIFICATIONS REQUISES

Type d'emploi : Temps plein

Dipléomes requis : Diplome d’études secondaires

Expérience requise : Minimum de 2 ans d’expérience

Compétences linguistiques : Connaissance fonctionnelle du frangais et de I'anglais

Autres exigences : Etre disponible de jour, soir et fin de semaine

CURRICULUM VITAE :

Venez déposer votre curriculum vitae a I'adresse courriel suivante :

A rattention de :



https://csmoca.org/services-entreprises/outils-gestionnaires/coffret-grh/
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